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Oficio n® 27/2025/DAD-UFCAT

A Reitoria,

As Pro-Reitorias,

As Secretarias,

As Diretorias das Unidades Académicas e de Orgdos Administrativos e Complementares,

Assunto: Revisao do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) 2025.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® 23852.001166/2025-84.
Prezados(as) Gestores(as),

1. Em conformidade com a Instru¢do Normativa n°® 21, de 1° de fevereiro de 2021,
informamos que os ciclos de revisdes do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) para o ano de 2025
serdo realizadas trimestralmente, conforme o cronograma a seguir. Este processo visa aprimorar
continuamente as competéncias dos(as) servidores(as) da UFCAT, alinhando-as as necessidades
institucionais.

Quadro I - CRONOGRAMA DE REVISAO DO PDP 2025

Prazo para que as Unidades/Orgaos enviem suas demandas a DAD

1° Até 28/02/2025
2° Até 30/05/2025
3° Até 29/08/2025
4° Até 28/11/2025
2. Para a inclusdo de novas agdes, solicitamos o preenchimento do Formulario 01 para agdes

individuais e do Formulario 02 para ag¢des coletivas, conforme dispde as orientagcdes do Anexo I. Neste
sentido, ressaltamos a importancia da precisdo nas informag¢des fornecidas e da justificativa para alteracdes
ou exclusoes de acdes ja cadastradas.

3. Reforgamos que as solicitacdes de alteracdo ou exclusdo deverdo ser encaminhadas 8 DAD,
pela gestido da Unidade/Orgao, conforme os dados e modelos fornecidos no Anexo I, itens II e III.

4. Em caso de duvidas, contatar-nos através do e-mail dad.progep@ufcat.edu.br e/ou pelo
telefone (64) 3441-5344.

Atenciosamente,


mailto:dad.progep@ufcat.edu.br

Stéfany Mayara Ferreira de Rezende
Diretora
Diretoria de Acompanhamento e Desenvolvimento de Pessoas - DAD
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEP
Universidade Federal de Cataldo - UFCAT

&
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ANEXO I - ORIENTACOES

I- A inclusio de novas ag¢des ocorrerd via preenchimento de formulério:

a) Formulario 01 (referente as acées individuais): este formulario devera
ser preenchido pelo(a) proprio(a) servidor(a) com quantas acdes tiver
interesse ¢ necessidade em realizar. Por exemplo, se o(a) servidor(a)
pretende participar de dois (2) congressos € um (1) curso ao longo do ano,
este(a) devera preencher o formuldrio trés (3) vezes, informando os dados de
cada acdo em seu respectivo formulario;

e Link para acesso: https://vai.la/pdp2024ufcat

b) Formulario 02 (referente as acoes coletivas): este formulario deve ser
preenchido pela diregdo de cada Unidade/Orgdo. E por meio dele que os(as)
gestores(as) poderdo cadastrar as acdes de capacitacdo/desenvolvimento que
desejam solicitar para capacitar os(as) servidores(as) de sua unidade, bem
como cadastrar as acgdes que sua unidade pretende ofertar aos(as)
servidores(as) da UFCAT no ano de 2024.

e O link para cadastro de acoes coletivas sera encaminhado aos(as)
gestores(as) exclusivamente por e-mail.

II - As solicitacoes de alteracio de acdes ja cadastradas deverdo ser encaminhadas
pela gestao da Unidade/Orgao a DAD, com os seguintes dados constantes no relatério
compartilhado com os(as) gestores(as):

e carimbo data/hora (primeira coluna do relatorio);

e nome completo do(a) servidor(a);

e campos que deverdo ser modificados e as novas informag¢des, bem como a
justificativa da alterag@o, conforme modelo abaixo.

Carimbo de
data/hora Campo a ser
L Nome completo modificado com a Justificati
(primeira do(a) servidor(a)  nova informacio ustiicativa
coluna do que deve constar
relatorio)
Campo Data de .
02/07/2023 inicio daagio: o
ata modificada
15:58:56 SERVIDOR A Nova data: pela instituigdo

23/05/2024 organizadora.


https://vai.la/pdp2024ufcat

Carimbo de

data/hora Campo a ser
o Nome completo modificado com a Justificati
(primeira do(a) servidor(a)  nova informacio ustiiicativa
coluna do que deve constar
relatorio)
Campo Local de o .4 .
realizagdo: servidor optou
0?/601/12(5)23 SERVIDOR B N por realizar a a¢do
AL Novo local: fora do pais.
Argentina
11T - As exclusdes de ac¢des ja cadastradas deverdo ser encaminhadas pela gestao da

Unidade/Orgéo 4 DAD, com os seguintes dados constantes no relatorio compartilhado
com os(as) gestores(as):

e carimbo data/hora (primeira coluna do relatorio);

e nome completo do(a) servidor(a);

e acdo que devera ser excluida e justificativa da exclusao, conforme modelo
abaixo.

Carimbo de

data/hora N let Ac d )
o ome completo ¢ido que devera . .
(primeira do(a) servidor(a) excluida Justificativa
coluna do
relatorio)
02/07/2023 %Zgiee;? : A agdo foi cancelada
15:58-56 SERVIDOR X Qualidade ¢ pelos organizadores
. do evento.
Marketing
Curso: Doutorado O servidor desistiu
02/97/2_023 SERVIDOR Y em Administracao da acdo de
16:11:56 s o~
Publica capacitagao.
IV - O link do formulario de demandas coletivas ¢ para uso exclusivo de cada
Unidade/Orgao;
V - As acgdes cadastradas devem estar alinhadas ao desenvolvimento das

competéncias necessarias para o desempenho das atividades inerentes ao cargo e/ou
fungdo do(a) servidor(a);

VI - Os formularios preenchidos alimentardo o Relatorio PDP UFCAT, o qual pode
ser acessado pela gestdo das Unidades/Orgaos;

VII -  Considerando que os formularios de revisdo permanecerdo constantemente
abertos parainclusées de novas agdes, a DAD processara somente as acodes
cadastradas via formularios. Ja as solicitacoes de alteracdes e/ou exclusoes deverao
ser informadas por e-mail 3 DAD, pela gestido da Unidade/Orgio, em conformidade
com as datas do cronograma disposto no Quadro I, a fim de que as acdes possam ser



avaliadas, compiladas, aprovadas e enviadas ao Sistema de Pessoal Civil da
Administragdo Federal (SIPEC) em tempo habil;

VIII- A inclusio de agdo individual ¢ responsabilidade do(a) servidor(a)
interessado(a);

IX - E responsabilidade do(a) gestor(a) acompanhar as agdes cadastradas pelos(as)
servidores(as) de sua Unidade/Orgao no Relatorio PDP UFCAT compartilhado;

X- Caso a gestao da Unidade/(')rgﬁo nao solicite alteracido e/ou exclusao de acao
dentro do prazo estabelecido no cronograma, as novas acdes cadastradas pelos(as)

servidores(as) interessados(as), serdo consideradas validadas para o ciclo posterior de
revisao;

XI - O PDP trata-se de uma previsdo, um planejamento e o cadastramento das agdes
de capacitacdo e desenvolvimento ndo implica automaticamente em sua autoriza¢ao
(caso seja necessaria) para a realizacdo. Neste sentido, os processos que envolvam
afastamento do(a) servidor(a) deverdo seguir os tramites e os prazos regulamentados no
ambito da Unidade/Orgao e da UFCAT.

_ ei' Documento assinado eletronicamente por STEFANY MAYARA FERREIRA DE REZENDE ,
;ginm:‘ L‘ily Diretor(a), em 19/02/2025, as 17:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, §
eletrénica 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufcat.edu.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0166882 ¢ o
' codigo CRC F41BEB20.

1 _H._ -

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 23852.001166/2025-84 SEIn°® 0166882
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